BETRIEBSPRAKTIKUM : INFO FUR ELT ERN UND SCHULER

Liebe Eltern, liebe zuklnftige Praktikantinnen und Praktikanten !

Im Folgenden finden Sie einige wichtige Regelungamd Hinweise fiir das Betriebspraktikum. Fir alle
Fragen und individuellen Probleme ist die jeweiligeLehrkraft des Faches Politik und Wirtschaft
zustandig. Innerhalb dieses Fachunterrichts findeauch die Vorbereitung und Betreuung statt.

1. Das Praktikum ermdglicht erste Einsichten in denAlltag der Arbeits- und Wirtschaftswelt. Auf der
Grundlage eigener Tatigkeiten sollen die Schilerinen und Schiler unter den Bedingungen eines
bestimmten Berufsfeldes ihre Neigungen und Fahigken erproben und dabei Informationen Uber
Arbeitsplatze, Arbeitsvorgange und Arbeitsbedingungn sowie den inneren Aufbau eines Betriebes und
dessen Verflechtungen im Wirtschaftsraum sammeln whauswerten.

2. Die Schuler erstellen eine mediengestitzte Présation und fertigen eine kurze schriftliche
Ausarbeitung ( Reflexion ) an. Die Themen der Prasgation werden mit der Lehrkraft individuell
abgesprochen, die Themen der Reflexion sind von d&achkonferenz festgelegt. Beide Leistungen gehen
mit angemessener Gewichtung in die Zeugnisnote ein.

3. In der Regel besucht die Betreuungslehrkraft eien Schiler einmal im Betrieb. Die Schiler berichten
Uber ihre bisherige Tatigkeit, Fragen und Problemewverden besprochen, mit dem Betriebsbetreuer findet
ein Erfahrungsaustausch statt.

4. Die wochentliche Arbeitszeit betragt maximal 4®tunden, nicht mehr als acht Stunden pro Tag von
Montag bis Freitag zwischen 6 Uhr und 20 Uhr. Auchder Nachmittag sollte also zur normalen
Arbeitszeit gehdren. Ausnahmen wie Samstagsarbeitder langere Arbeitszeiten mit Freizeitausgleich
sollten mit den Eltern und der Betreuungslehrkraftvorher abgesprochen werden.

5. Die Schilerinnen und Schiler sind nach Bundesgetg gegen Arbeitsunfall versichert und auch gegen
Anspriche aus der gesetzlichen Haftpflichtversichemg. Im Schadensfall geht aber zunéchst die
gesetzliche Haftpflicht der Eltern vor, falls vorhanden. Die Schiler haften fir mutwillige Beschadigugen
und schadigende Handlungen, wenn ihnen nach Beurteng der Sachlage die zur Erkenntnis der
Verantwortlichkeit erforderliche Einsicht zugebilli gt werden muss. Weiterhin besteht eine Versicherung
gegen allgemeine Vermégensschaden und Vermogenssidid durch Verletzung des Datenschutzes (z.B.
bei Verletzung des Bankgeheimnisses).

6. Der Praktikumsbetrieb soll méglichst wohnortnah ausgewahlt werden. Fahrtkosten werden, da die
Schiler in der Oberstufe sind, leider nicht erstattt. Falls der RMV genutzt werden soll, kann eine
Kundenkarte in einer der RMV-Verkaufsstellen besché#ft werden. Bestellformulare mit Schulstempel
gibt es jederzeit im Schilersekretariat. Mit der Kundenkarte kénnen dann die Schuilerfahrkarten
erworben werden.

7. Das Praktikum ist eine Schulveranstaltung. Die Afsichtspflicht wird auf die vom Betrieb benannten
Betreuungspersonen Ubertragen, die auch fir Arbeisicherheit und Unfallschutz verantwortlich sind.
Die Lehrkrafte Gberprifen zusammen mit den Betrieb®etreuern Anwesenheit und Piinktlichkeit.

8. Bitte benachrichtigen Sie den Betrieb und die lileuende Lehrkraft rechtzeitig, falls durch Krankheit
oder andere zwingende Grinde Ausfallzeiten fir IhreTochter oder Ihren Sohn auftreten sollten.
Anderungen der Arbeitszeiten wahrend des Praktikums missen, wenn vom Betrieb genehmigt,
rechtzeitig mit der Betreuungslehrkraft abgesproche werden, sollten aber die Ausnahme bleiben.

9. Die Zahlung eines Entgeldes durch den Betriebtisnzulassig.

Das Betreuerteam winscht viel Spaf und guten Erfolfiir das Praktikum !



